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Положение

об общем собрании трудового коллектива Муниципального автономного  образовательного учреждения дополнительного образования детей центра внешкольной работы сельского поселения «Село Троицкое» Нанайского муниципального района Хабаровского края
1.Общие положения

1.1 Положение об общем собрании трудового коллектива (далее -  общее собрание) Муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей центра внешкольной работы сельского поселения «Село Троицкое» Нанайского муниципального района Хабаровского края (далее – МАОУ ДОД ЦВР) определяет компетенцию, порядок работы общего собрания  в МАОУ ДОД ЦВР. 
1.2 Общее собрание  является одной из форм коллегиального органа управления.
1.3 В состав общего собрания  входят все работники МАОУ ДОД ЦВР.
1.4 Председатель общего собрания- директор  МАОУ ДОД ЦВР. Секретарь общего собрания назначается приказом  директора  МАОУ ДОД ЦВР.
2. Компетенция общего собрания трудового коллектива

2.1 К компетенции общего собрания относятся:

- выборы представителей работников в Наблюдательный совет МАОУ ДОД ЦВР;
- согласование правил внутреннего трудового распорядка МАОУ ДОД ЦВР  по представлению директора;

- обсуждение и принятие коллективного договора;

-рассмотрение и принятие  положения об оплате труда работников МАОУ ДОД ЦВР;

- заслушивание ежегодного отчета профсоюзного комитета и администрации МАОУ ДОД ЦВР о выполнении коллективного договора;

- решение вопросов о защите профессиональных, трудовых, иных гражданских социально-экономических прав и интересов работников.

3.2 Общее собрание  собирается не реже одного раза в год.

3.3 Решения общего собрания  МАОУ ДОД ЦВР принимаются простым большинством присутствующих на собрании.
3.4 Протоколы заседаний общего собрания трудового коллектива оформляются секретарем в «Книге протоколов общего собрания трудового коллектива», каждый протокол подписывается председателем и секретарем. 

Книга протоколов заседаний общего собрания нумеруется постранично, скрепляется подписью директора МАОУ ДОД ЦВР и печатью.
